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◆產生行政變革績效

勞動部於本案調查報告提出後，採行相關措施，包括： 
１、114 年 1 月 16 日召開「強化多元培力就業計畫進用人員重返一般職場協助措施專家學者諮 
    詢會議」，提供強化協助措施之建議。 
２、一般失業者至公立就業服務機構辦理求職登記，經就業諮詢評估，未能於 14 日內推介至

    一般職場就業，而有意願參與多元培力就業計畫者，始得推介。 
３、114 年 8 月 20 日修正發布多元就業開發方案，增訂用人單位計畫之審查原則，包含計畫具

    備協助弱勢者議題、提供在職訓練與個別輔導，有助於進用人員再就業、上工項目能提升

    進用人員專業技能等。 
４、將計畫內容具公共利益及社會價值列為首要項目。

 

社會福利及衛生環境委員會

115.03.18第 6屆第 56次會議決

議 : 結案存查。


