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108

司調

0060 

◆產生行政變革績效 

關於調查意見一：  

一、落實「走動式管理」確實執行巡視舍房勤務，並輔以監視系統監看，以確實掌握舍房收容

人之動態。  

二、對於情緒不穩、獨居監禁等特殊個案收容人，將舍房床鋪改配置單層床鋪或療養床外，另

將是類收容人安排於鄰近值勤人員值班臺之舍房，以利值勤人員注意其動態行狀。  

三、提示日、夜勤相關值勤人員應確實填載「重要行狀通報單」與「場舍日夜勤值勤人員聯繫

簿」交接特殊個案收容人動態，製作 24 小時「特殊收容人行狀紀錄簿」每 15 至 20 分鐘記錄

收容人行狀。  

四、109 年該監已於重點勤務被告區之舍房房門上方加裝 1 支防爆型廣角監視器，110 年陸續

規劃於新收房及靜思舍等處裝設，逐步將上開設備擴及全監每間舍房。另於南二舍 A、B 區、

東三舍及南三舍 A 區增設「緊急求救對講廣播系統」。  

關於調查意見二：  

一、矯正署業以 107 年 12 月 25 日法矯署安字第 10701927230 號函提示臺中女監，於機關重要

場舍、門禁及定點等應設置監視鏡頭予以錄影，並派專人負責每星期至少 1 次檢查，且舍房監

視錄影系統應按法務部 94 年 2 月 23 日法矯決字第 0940900605 號函(附件 5)規定辦理。  

二、經查該監為加強監看收容人行狀，對於配有收容人的舍房及重要通道之監視畫面均按前開

函示規定已設定為全時錄影。另針對獨居收容人，特於中央臺鎖定監視畫面並指派專責人員持

續監看。  

關於調查意見三：  

一、臺中女監已加強要求戒護住院值勤人員於交接時應確實檢查戒具施用情形，並於簿冊確實
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登載，且鑰匙應由值勤人員隨身攜帶，不可隨意置放。住院期間如遇收容人如廁或因醫療行為

離開病房或床位，結束後應再次檢查戒具。並責成該監各級督導人員於督導戒護住院勤務時亦

應確實檢查戒具施用情形。  

二、值勤人員於定時回報中央臺勤務狀況時，應一併檢查收容人戒具施用狀況，並將檢查情形

登載於 24 小時行狀紀錄動態觀察表。  

三、收容人如因醫療行為或檢查需要而必須暫時解除金屬戒具者，應先向勤務中心報准後方予

以解除，解除金屬戒具前應先施用塑膠戒具，並於醫療行為或檢查結束時，重新施用金屬戒具

後始得解除塑膠戒具，以避免收容人趁隙攻擊值勤人員或藉機脫逃。 

◆促成法令增修績效 

關於調查意見四：  

一、矯正署業於 108 年 7 月 5 日函頒「高關懷收容人處遇計畫」，並提示各機關應辦理事項如

下：  

(一)建立自殺防治守門人角色：  

(二)建構三級預防模式，完整照護：  

(三)建立事件照護機制：  

(四)建立高關懷處遇檢討機制：  

二、矯正署業於 108 年 11 月 21 日辦理「高關懷收容人處遇教育訓練研習班」，課程內容包含

自殺防治與自殺守門人訓練、自殺高風險個案篩檢及防治實務以及綜合座談，以強化各機關對

於高關懷收容人處遇業務落實推動，防治是類收容人自殺情事發生。  

三、該署為了解各矯正機關「高關懷收容人處遇計畫」之辦理情形，於 108 年 12 月 19 日邀集

所屬機關及專家學者召開「高關懷收容人處遇計畫滚動式檢討會議」，以檢視各機關執行前開
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計畫之情形及實務上之困難。  

四、經前開會議廣納彙整各方意見，另於 109 年 2 月 18 日再次召開「矯正機關收容人自殺防

治處遇計畫研商會議」。並於 109 年 4 月 17 日函頒「矯正機關收容人自殺防治處遇計畫」（原

『高關懷收容人處遇計畫』停止適用），修正原本僅依量表篩選之方式，加入專業輔導人員及

守門人之意見，並簡化處遇流程。  

五、另各矯正機關須針對具自殺風險之收容人落實個案管理，相關個案之名單每月應提監

（所、校)務會議審議；並每月至少召開一次自殺防治評估會議，以確實掌握被管理個案之情

形。  

六、於 109 年 8 月 27 日及 28 日辦理「109 年第 1 期自殺防治守門人種子師資研習班」，內容

包含「自殺風險評估與處遇」及「與自殺相關之精神疾病」等課程，以強化所屬矯正機關內部

輔導人員之專業。另於 109 年 11 月 25 日辦理「自殺防治暨復歸轉銜研習會」，邀請國際生命

線協會之講師進行自殺防治講座，以強化各機關對於高關懷收容人處遇業務落實推動，防治是

類收容人自殺情事發生。  

關於調查意見五：  

法務部：  

一、矯正機關人力增補情形及現況分析：  

（一）本（111）年至明(112)年將增補 390 名預算員額  

（二）戒護、教化人力比與去(110)年同期相較已有緩解，增補人力後更將舒緩人力問題  

（三）建立並穩定發展專業處遇模式，專輔人力增補  

二、因應司法院釋字第 785 號解釋，滾動檢討勤務制度，核實評估經費需求：  

行政院人事行政總處：  
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一、行政院就矯正機關人力需求，均務實協助審議並優予考量，99 年至本年已核增預算員額

996 人。   

二、行政院修正「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點」。 

 

  

 


