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103

教調

0028 

◆產生行政變革績效 

1、目前全國高級中等以下學校均依「校園性侵害性騷擾或性霸凌防制準則」積極推動校園性

侵害、性騷擾及性霸凌防治教育，並採取「教育宣導」、「公告周知」、「鼓勵檢舉」及「改善校

園危險空間」等措施。 

2、設置申訴專線及公開揭示規定部分，國立臺灣戲曲學院已依法於該校網站揭示性侵害性騷

擾或性霸凌防治相關規定，並明定申請調查或檢舉之受理單位；彰化啟智學校已完成性騷擾及

性侵害申訴信箱設置，網址為：joelaw@chsmr.chc.edu.tw；臺東體育學校設有一反霸凌反性騷

擾學生申訴專用信箱，網址為：086086＠gm.ntpehs.ttct.edu.tw，並於學校官網首頁連結；另設

有專線電話由學務處教官 24 小時待命接聽，期維護學生隱私並暢通學生申訴管道，前開申訴

信箱及專線電話資訊亦公開於教師手冊、學生手冊中，並加強宣導師生對於申訴管道的認知。

該校將於 103 學年度分別設立性騷擾、性侵害及反霸凌申訴信箱。  

3、性別平等意識及法律相關專業知能部分，103 年 3 月 26 日教育部性平會通過「學校執行校

園性侵害性騷擾或性霸凌行為人防治教育專業人員培訓課程基準」，據以提升學校執行校園性

侵害、性騷擾或性霸凌事件行為人防治教育專業人員之知能，以強化校園性別事件防治教育之

成效。該部每年透過教育宣導、研習活動及教育訓練等相關活動，亦定期就學校現場之實務需

求，豐厚相關教材及參考手冊，以強化教育人員處理校園性別事件之專業知能。  

4、加強機關聯繫整合乙節，就國立臺灣戲曲學院部分，教育部將會持續將相關議題納入該部

所屬各級學校及學校教育人員教育訓練等相關活動之宣導事項，以提升學校處理類此案件之知

能，強化學校與社政機關間之合作機制。另，以臺東體育學校為例，該校計畫自 103 學年起，

每學期不定期聯合該縣社會處、學諮中心人員召開性平事件當事人個案研討會議，以完善當事

人後續處遇，並聘請榮民醫院臺東分院心理師莊雅仁為該校輔導教師督導，期有效提升校內輔

教育及文化、內政及少數民族

委員會 104.01.15 第 5 屆第 6

次聯席會議決議 : 結案存查。 
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導人員性平事件輔導知能。該校發生性別平等事件時，均依規定於 24 小時內完成法定通報，

通報後，臺東縣社會處社工人員會到校與涉案學生進行約談，提供協助資源。  

◆促成法令增修績效 

(1)該部針對不同校區輔導人員編制不足，業推動之「學生輔導法草案」，該草案第 11 條第 6

項業明定「學校分設不同校區者，應依校區學生總數分別置專業輔導人員」，希冀協助學校解

決困難，並落實推動學生輔導工作。前揭草案業經 103 年 3 月 6 日行政院第 3388 次院會審議

通過，行政院復於 103 年 3 月 7 日提報立法院審議在案，並已通過在案。 

(2)另，針對特殊教育學校性別事件處理，該部業以 103 年 7 月 3 日臺教國署原字第

1030073667 號函請所屬特殊教育學校，對「涉及特教生之校園性平事件調查時，建議至少要

有一位理解該生障別及特質的專家老師進入調查小組，使當事雙方有機會釐清事實並做出正確

的處分意見。」復依「特殊教育學校設立變更停辦合併及人員編制標準」第 10 條規定，設有

學生宿舍之學校置 4 位住宿生管理員，學校住宿學生人數超過 40 者，得依增加之人數增置住

宿生管理員。該部每年均依據學校住宿生人數補助學校住宿生管理員聘用經費，補足各校住宿

生管理員法定員額。若學校仍有殊需求可另提計畫申請臨時住宿生管理員經費補助。 

(3)教育部業以 100 年 10 月 26 日教中（三）字第 1000529202 函頒「教育部所屬高級中等學校

學生宿舍管理注意事項」，要求設有學生宿舍各級學校，應依本注意事項訂定宿舍管理要點，

內容須含括定期召開住宿生自治規範及座談會、學生身體自主權及隱私權維護、宿舍環境安全

及生伙食管理等節。 

(4)儘速完成性別平等教育法修作業部分，就現階段性別平等教育法修正草案，業經教育部 21

次修法小組會議研議，於 103 年下半年再邀集各中央機關、各地方政府及各級學校實務代表等

召開修法研商會議，嗣後再循法制作業相關程序辦理後續事宜，俾利於修法過程中，詳予檢視
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制度缺失及執行困難之處，並儘速完成修法作業，以有效杜絕事件再度發生。 

  

 


