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◆產生行政變革績效 

臺北市政府業依本院調查意見，於 107 年 5 月 17 日修訂該府勞務採購契約範本，除配合行政

院公共工程委員會規定增列派駐勞工權益保障之約定外，該府並將有關「決標廠商如僱用原派

駐於機關之派駐勞工，計算特別休假日數之年資，將回溯至該勞工在機關提供勞務之第一日併

計」之選項預為勾選，亦函知該府各機關辦理勞務採購案時，應以併計服務年資為原則，以維

基層勞工權益。 

◆其他績效 

臺北市政府勞動局表示自 104 年起，逐年皆有針對北捷公司外包廠商辦理勞動條件專案檢查，

並說明未來除持續針對北捷公司外包清潔廠商加強申訴案查處外，亦會每年度不定期執行專案

檢查；另勞動部除持續辦理勞動派遣專案檢查外，尚有一般檢查、陳情案件等。106 年已針對

人力供應業之事業單位實施檢查 609 場次，違反勞動基準法處分 89 件，罰鍰 348 萬元整。  
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第 5 屆第 55 次會議決議 : 結

案存查。 

 


