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◆產生行政變革績效 

１.改善待遇水準：自 104 年 4 月 1 日起發放「戰鬥部隊加給」（每月核發 5,000 元或 3,000 元）及「留營

慰助金」（依留營年限 1 至 3 年，期滿每年分別支給 17,000 元、33,000 元及 50,000 元），以提升與社會競

才條件。  

２.擴大政策說明：深入鄉里辦理人才招募活動，說明募兵政策；另已舉辦 3 場「推動招募宣傳座談」邀

請高(中)職校長出席，同時也由國軍高階幹部進入全國 61 所高(中)職校園提供諮詢。  

３.整新職務宿舍：104 年已辦理職務宿舍整新計陸軍「坪一教練場」等 8 處(638 戶)，「慈光 14、27 村」

等 8 處(624 戶)。  

４.製拍形象影片：104 年與「國家地理頻道」合作製拍《中華民國菁英戰士-雷虎小組》，並以寫實方式拍

攝「守護家園」、「精練國軍」及「榮耀軍裝」等 3 部形象影片，建立國軍優質形象。  

５.鼓勵公餘進修：104 年於營區內設置 23 個學位學程教學點；另與 10 所技職校院於營區內合辦「夜間

及假日證照培訓專班」。  

６.調整甄選機制：增設「軍種志願序」方式，管控、調節補充人力流向，積極提升招募不易之戰鬥部隊

兵力。  

◆其他績效 

１、招募成效：104 年計畫招募 14,000 員，上半年已獲得 9,939 員（社會青年 5,666 員、新訓轉服 3,389

員、在營轉服 776 員、志願再入營 108 員），與 103 年上半年（7,127 員）比較，增加 2,812 員。  

２、留營成效：104 年上半年志願士兵屆退人數 3,803 員，留營（含轉任士官）人數為 2,592 員，留營比

例達 68.2％，較 103 年留營率 61.4％提升 6.8％。  
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